
Публичный отчет за 2015-2016 гг.
«Итоги работы учреждения за 2015-2016 учебный год, проблемы, пути их решения, задачи на следующий учебный год»

МБУ ДО ЕДОО(П)Ц осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией о правах ребёнка, Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании», Концепция развития дополнительного образования детей от 04.09.2014 г., Типовым положением об учреждении дополнительного образования детей, нормативно-правовыми актами Министерства образования РФ, органов местного самоуправления, Уставом и локальными актами учреждения. 

Дополнительное образование в Центре осуществляется на бесплатной и общедоступной основе, с широким охватом детей различных возрастов.
Центр осуществляет образовательную деятельность с учетом запросов детей, потребностей семьи, образовательных учреждений, особенностей социально-экономического развития района.
Образовательная деятельность Центра носит гуманистический характер и основана на следующих принципах:

- признание права ребенка на свободное самоопределение и самореализацию, на свободу выбора себя и для себя;

- развитие индивидуальности каждого воспитанника в практике образовательного процесса;

- непрерывное образование как принцип планирования и обеспечения развития личности;

     Цель Центра: создание условий для выявления и развития способностей каждого воспитанника, формирования духовно богатой, свободной, физически здоровой, интеллектуально развитой, креативной, конкурентно способной личности. 

     Задачи, которые стояли на 2015-2016 учебный год:

· создание условий для организации образовательного процесса в учреждении;

· сохранность контингента обучающихся;

· формирование у обучающихся устойчивой мотивации к обучению и самообразованию, выявление и развитие индивидуальных способностей детей;

· создание безопасных условий организации учебного процесса;
· оптимальная организация учебного дня и недели с учетом санитарно-гигиенических норм и возрастных особенностей детей;

· внедрение в образовательный процесс новых образовательных, информационных и коммуникационных технологий;

· совершенствование модели педагогического контроля и мониторинга.

В Центре созданы необходимые условия для организации образовательного процесса. Учреждение укомплектовано педагогическими кадрами в соответствии со  штатным  расписанием. Кадровый потенциал позволил в полном объеме обеспечить выполнение учебного плана на 2015-2016 уч.г.
Содержание дополнительного образования определяется образовательными программами, которые разработаны на основе типовых дополнительных образовательных программ, а также авторскими и модифицированными программами, разработанными педагогами. 

Охват детей по направлениям деятельности в сравнении за 3 года:

	год
	Всего обучающихся
	Художественно-эстетическое
	Социально-педагогическое
	Военно-патриотическое
	Туристско-краеведческое
	Техническое

	2013-2014
	393/49%
	221
	84
	24
	22
	42

	2014-2015
	575/29%
	330
	80
	25
	22
	118

	2015-2016
	801/100%
	427
	91
	28
	22
	233


Вывод:

· контингент обучающихся относительно стабилен, движение происходит по уважительным причинам и не вносит дестабилизацию в организацию учебно-воспитательного процесса;

· процент отсева допустимый и в целом по учреждению составляет 0%. 

     Выполнение дополнительных образовательных программ и уровень усвоения программного материала
Образовательная деятельность в учреждении осуществлялась по 5 направленностям: художественно-эстетическая, социально-педагогическая, туристско-краеведческая, военно-патриотическая, техническая. 
В течение отчетного периода в учреждении осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ освоения детьми образовательных программ и уровень их усвоения. Процент выполнения программ, в целом по учреждению составил 97%. 
Уровень усвоения обучающимися программного материала:

	Программа
	Освоили программу в полном объеме
	Качество усвоения программного материала

	
	
	Оптимальный уровень
	Допустимый уровень
	Критический уровень
	Низкий уровень

	
	детей
	%
	детей
	%
	детей
	%
	детей
	%
	детей
	%

	«ШПВ Лидер»
	39
	94
	20
	48
	15
	36
	4
	10
	-
	-

	«Мастерство и вдохновение»
	41
	98
	30
	72
	9
	22
	2
	4
	-
	-

	«Росинка» 1 год обучения
	39
	96
	28
	69
	7
	16
	4
	11
	-
	-

	«Росинка» 2 год обучения
	27
	99
	20
	73
	6
	22
	1
	4
	-
	-

	«Патриот Отечества»
	28
	89
	18
	57
	7
	22
	3
	10
	-
	-

	«Здоровым быть здорово»
	22
	100
	18
	82
	2
	9
	1
	5
	1
	4

	«Наука вежливых»
	54
	96
	48
	85
	3
	5
	3
	6
	-
	-

	«Народная кукла»
	202
	97
	185
	89
	17
	8
	0
	0
	-
	-

	«С первоРоботом»
	216
	95
	188
	83
	28
	12
	0
	0
	-
	-

	«Авиамоделирование»
	17
	88
	11
	57
	2
	10
	3
	16
	1
	5

	«Любимый дворик»
	12
	99
	10
	83
	2
	17
	0
	0
	-
	-

	«Стильное начало»
	13
	97
	8
	60
	5
	37
	0
	0
	-
	-

	«Семицветик»
	26
	100
	23
	88
	3
	12
	0
	0
	-
	-

	«Дошколёнок»
	12
	95
	6
	48
	4
	32
	2
	15
	-
	-

	«Театр, где играют дети»
	12
	100
	12
	100
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	«Математическая шкатулка»
	20
	87
	12
	52
	4
	17
	3
	13
	1
	5

	Итого 
	780
	
	637
	
	114
	
	26
	
	3
	-


Достижения обучающихся: 
     В 2015-16 учебном году обучающиеся и педагоги Центра смогли реализовать свой творческий потенциал в следующих мероприятиях:

- организация и участие в ярмарке-выставке «Мастера Березовской стороны»,

- участие в районном фестивале декоративно-прикладного и художественного творчества «Хоровод ремесел»,
- организация и участие в муниципальном и краевом этапах творческого фестиваля «Таланты без границ» «Детство там, где царит добро»,

- участие в реализации краевого социального проекта «Будь богаче – принимай других»,

- участие в очно-заочной школе социальной рекламы «Кактус»,
- участие в во Всероссийском фестивале «Робопроф -2015»,

- участие в «Краевой школе ландшафтного дизайна»,

- участие в военно-спортивной игре обучающихся программы «Патриот Отечества» «Воинская часть № 34-74» п. Подгорный,

- участие в городских соревнованиях по ракетомодельному спорту среди школьников, посвященные 55-летию Дня космонавтики, г. Железногорск,
- участие в городских соревнованиях по авиамодельному спорту г. Железногорск.

    Сегодня услугами Учреждения дополнительного образования удовлетворены полностью 78% родителей и 22% родителей внесли свои предложения по организации деятельности МБУ ДО ЕДОО(П)Ц.  
 Учреждение решает основные задачи дополнительного образования через реализацию интенсивных модульных дополнительных образовательных программ (школ), дополнительных общеобразовательных программ в рамках сетевого взаимодействия (БСОШ № 1, БСОШ № 3, БСОШ № 4, Ермолаевская СОШ), тематических летних оздоровительных смен (согласно муниципального заказа).

Согласно произошедшим изменениям в системе дополнительного образования (Концепция развития дополнительного образования детей от 04.09.2014 г., План мероприятий до 2020 года по реализации Концепции развития дополнительного образования детей) перед МБУ ДО ЕДОО(П)Ц поставлена задача по переосмыслению миссии учреждения. Новые задачи, связанные с социальными и экономическими факторами, представлены в Стратегии развития учреждения на 2016-2018 гг. Цель изменений: расширение содержания услуг и количество потребителей за счет предоставления платных образовательных услуг населению. 

Изменения деятельности образовательного учреждения: 

- предоставление широкого спектра услуг дополнительного образования детей в крупных школах Березовского района по различным направлениям, что позволит сделать дополнительное образование действительно доступным и безопасным, в следствие чего произойдет увеличение численности контингента детей в возрасте от 5 до 18 лет;

- внедрение единого консолидированного учета детей Березовского района, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам (региональный сегмент системы «Контингент»). Данная система даст возможность проанализировать и проводить мониторинг деятельности ДО;

- изменение содержания образовательных программ, ориентация на личностные (метапредметные) результаты образования ребенка, модульность содержания образовательных программ, вариативность и разноуровневость;

- проведение мастер-классов по декоративно-прикладному творчеству для детей и взрослых (пенсионеров),  детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов с учетом их особых образовательных потребностей; 

- разработка разноуровневых дополнительных предпрофессиональных программ, внедрение новых форм (просветительских проектов), направленных на мотивацию детей и подростков к расширению спектра получения дополнительных знаний, компетенций и навыков, осознанному выбору жизненного пути: «Профессиональная суббота» - лекции, экскурсии, мастер-классы, которые может выбрать любой учащийся на базе техникумов-партнеров, «Профессиональные каникулы» - знакомство школьников и их родителей с учреждениями профессионального образования с целью самоопределения. Для реализации данного направления заключены соглашения о взаимодействии со следующими СПО (средне-специальными учреждениями): КГБПОУ «Красноярский колледж радиоэлектроники и информационных технологий», КГБ ПОУ «Сосновоборский механико-технологический техникум».
- реализация четырех оздоровительно-образовательных (профильных) смен на базе МБУ ДО ЕДОО(П)Ц в период летних каникул для детей Березовского района в возрасте от 7 до 18 лет.

Предоставление населению Березовского района, г. Красноярска и Сосновоборска платных образовательных услуг: 

* организация платных занятий-погружений по совершенствованию знаний учебных программ по русскому языку, математике, наукам естественного цикла,  разговорной речи на иностранных языках (в рамках подготовки к ЕГЭ и ОГЭ), проведение мастер-классов (тренингов, семинаров, курсов) для талантливых и одаренных детей, молодежи;

* проведение двух-трехдневных психолого-педагогических тренингов, игр на командобразование по сплочению детских коллективов, тематических квестов (познавательных, профориентационных) для детей и взрослых, семейных праздников, культурно-досуговых мероприятий;

* проведение туристических детско-взрослых походов, краеведческих квестов и игр, в том числе и в каникулярный период;

* развитие новых перспективных направлений олимпиад, конкурсов и разноуровневых соревнований для детей в системе дополнительного образования;

Использование уникальных возможностей дополнительного образования в целях формирования единого образовательного пространства позволит повысить качество обучения и воспитания, становления личности в разнообразных развивающих средах, построить индивидуальные образовательные маршруты учащихся и содействовать их профессиональному самоопределению, адаптации к жизни в обществе, приобщению к здоровому образу жизни.
Задачи  на новый учебный год.

· Реализация Программы развития.

· Формирование эффективной системы взаимодействия с образовательными и другими учреждениями-партнерами.
· Усиление внимания воспитательным, социально-педагогическим аспектам деятельности, активное участие в программах и проектах федерального, регионального и районного уровней, Учреждения, направленных на формирование инициативы и ответственности, толерантности, мотивации к познанию и творческой деятельности у детей.

· Совершенствование методической работы с педагогами в использовании эффективных форм ра​боты по обеспечению качества образовательного процесса.
· Повышение качественного уровня и воспитательной роли массовых мероприятий.
· Разработка нового содержания дополнительного образования, ориентированного на реализацию предпрофильной подготовки обучающихся в Центре: 

- освоение практикоориентированных образовательных технологий, нацеленных на профессиональное самоопределение обучающихся;
- создание условий для самореализации, развития коммуникативных способностей и удовлетворения личностных потребностей обучающихся посредством содержательного и развивающего досуга;
· Совершенствование нормативно-правовой базы Центра.
Сегодня мы представляем вашему вниманию игру «Профессии будущего», которая продемонстрирует один из примеров использования «Атласа новых профессий». (Выступает Крымкова Вероника Алексеевна)

       Итак, подводя итоги вышесказанного:
Основные направления работы МБУ ДО ЕДОО(П)Ц в 2016-2017 учебном году:

· расширение доступности и достижения нового качества дополнительного образования детей; 

· выявление наиболее перспективных направлений развития предметно-тематического содержания и направленностей дополнительного образования; 

· расширение информационной деятельности Центра через информационно-рекламные и презентационные формы деятельности образовательного процесса;

· укрепление и расширение социального партнёрства;
· повышение уровня компетенции педагогических работников. 
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